
国家粮食和物资储备局2021年培训班计划

主办
单位

培训班名称 培训目的 培训对象 培训内容
培训
方式

参训
人数

（人）

培训
地点

培训
时间

培训
天数

（天）

办公室
粮食和物资
储备政务信
息业务培训

深入贯彻党中央、国务院决策部署，按照局
党组要求，进一步做好全国粮食和物资储备
系统政务信息工作，加强队伍建设，提升素
质能力，提高报送质量。

各省（区、市）及新疆生产
建设兵团粮食和物资储备局
（粮食局）、各垂直管理局
政务信息处室负责同志；各
司局、直属联系单位承担政
务信息工作具体负责同志

信息选题、信息调研、信息编辑撰
写，全系统政务信息工作要求。

线上网络
培训

95 ——
4-10月，分

期组织
4

办公室
局机关预算
财务管理培

训班

进一步规范机关预算财务管理工作，优化工
作流程，实现精细化管理，提高预算财务管
理效果。

各司局、基建办、机关服务
中心相关处长及经办人

预算编制和执行、经费审核、财务
报销、会计核算等。

线下集中
培训

55 北京 6月 0.5

办公室
系统值班信
息报送工作

培训班

进一步加强我局值班值守和值班信息报送工
作。

各司局、直属联系单位综合
处，各垂直管理局办公室有

关人员

值班工作情况通报办法解读，加强
值班信息报送工作介绍，以及有关
注意事项。

线上网络
培训

83 —— 上半年 0.5

办公室
粮食安全新
闻宣传业务
人员培训

认真贯彻落实2021年粮食安全宣传方案

各省（区、市）及新疆生产
建设兵团粮食和物资储备局
（粮食局）新闻发言人、新
闻宣传分管负责同志，相关

司局单位有关同志

新闻发布、政策解读、舆情传播与
应对等。

线下集中
培训

90 待定 上半年 2.5

粮食储
备司

粮食流通统
计培训班
（3期）

一是适应新时代新形势的需要。针对地方粮
食部门统计力量弱化，人员流动大等情况，
有针对性地对统计人员进行业务培训，补齐
短板。
二是提升粮食监测预警能力的需要。急需对
收购进度、价格周报以及疫情期间增加的临
时性监测日报等工作开展专项培训，更好地
服务中心工作。
三是保障数据质量的要求。

各省（区、市）及新疆生产
建设兵团粮食和物资储备局
（粮食局）负责粮食流通统
计和供需平衡调查统计人

员；负责粮油市场监测（收
购进度、价格周报等）人员
、省级系统管理员和分析

师；负责粮食流通、产业、
仓储、投资、科技、人事年
报统计人员及培训师资人员
、中央企业总部统计人员

讲解《粮食流通统计简明教程》，
通报各项年报工作的存在问题，同
时会商核定供需平衡数据；讲解粮
油市场监测预警、形势分析工作及
“直报系统”应用；讲解新修订的
《粮食流通统计制度》，讲解统计
业务知识，布置2021年各项年报及
供需平衡调查工作等。

线下集中
培训

一期185
人，二

期
165人，
三期216

人

南京、
银川、
海口

一期4月，
二期6月，
三期11月

一期
3.5天
，二期
3.5天
，三期
3.5天



主办
单位

培训班名称 培训目的 培训对象 培训内容
培训
方式
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（人）

培训
地点

培训
时间

培训
天数

（天）

物资储
备司

国家储备战
略物资（综
合物资）管

理培训

进一步加强综合物资管理工作，提升储备仓
库物资管理水平，确保安全、有序、高效完
成战略物资出入库任务。

部分垂直管理局、储备仓库
综合物资管理人员

《国家储备综合物资管理办法》及
相关细则、《国家储备稀有金属贵
金属接收储存规范》、《国家储备
天然橡胶接收储存规范》。

线下集中
培训

32 待定 下半年 3

物资储
备司

火炸药管理
培训班

火炸药储存技术条件和安全管理要求高，需
要进一步规范作业操作，确保储存安全，提
高国家储备火炸药管理人员能力素质，提升
管理水平。

垂直管理局相关工作人员，
火炸药储备仓库相关工作人

员

火炸药管理有关制度规定，重要火
炸药品种的理化性能、质量监测、
检验要求、储存保管要求、安全注
意事项等。

线下集中
培训

64
山西
太原

7月 3.5

法规体
改司

《粮食流通
管理条例》
贯彻实施培

训

深入领会和把握《粮食流通管理条例》修订
的主要精神，增强用法治思维和方法监管好
粮食流通市场的自觉性，提高依法监管和依
法行政的能力和水平。

各省（区、市）及新疆生产
建设兵团粮食和物资储备局
（粮食局）、垂直管理局班
子成员、处室负责人及有关

人员

条例的基本规范，以及粮食调控、
粮食质量、粮食应急、政策性粮食
管理、粮食流通监管等方面的制度
体系、规范内容和工作要求。

线上网络
培训

305 —— 上半年 2

财务审
计司

粮食和物资
储备财会人
员培训班
（2期）

一是按照财政部年度预算编制要求，及时传
达财政部关于预算编制、绩效管理等相关要
求，提高系统财务人员软件操作技能和专业
知识水平。
二是根据粮食收购市场化改革等新任务新形
势要求，提高粮食行业财务人员综合素质和
履职能力。

各省（区、市）及新疆生产
建设兵团粮食和物资储备局
（粮食局），各垂直管理

局，各直属联系单位，有关
央企财务人员

预算编制、决算编制、财务报告编
制、绩效管理、规章制度学习；粮
食企业财务会计、粮食企业税收政
策和粮食信贷支持政策。

线上网络
培训

一期112
人，二
期114人

——
一期5月，
二期7月

一期2
天，二
期2天

执法督
查局

行政执法证
培训

（2期）

提高行政执法人员执法水平，确保工作合法
规范。

相关司局单位及各垂直管理
局第一、二批行政执法证申

领人员

全面依法治国典型案例，讲解行政
法基本知识和行政执法常用法律、
行政执法人员职业道德规范、粮食
复议注意事项等，解读中央储备粮
管理条例、执法督查工作规程。

一期线上
网络培

训，二期
线下集中

培训

一期181
人，二

期
70人

待定
一期1月29

日
，二期待定

一期1
天，二
期2.5
天

执法督
查局

国家战略应
急物资储备
监管业务培

训班

通过分品类交流讲解库存监管经验与方法，
提升各地监管能力与水平。

各垂直管理局监督检查人员

对中央储备棉、糖、综合物资、火
炸药、储备原油、成品油、救灾物
资、防汛抗旱物资等各类物资，现
场对相关检查方法进行培训讲解。

线上网络
培训

205 —— 下半年 3
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人事司
新录（聘）
用人员培训

班

根据《中华人民共和国公务员法》《干部教
育培训工作条例》有关要求，提高新录
（聘）用人员的政治素质、政策理论水平和
业务能力，使新录（聘）用人员尽快转变角
色、适应工作需要。

局机关遴选公务员、新安置
军转干部；直属单位新聘用
干部；垂直管理局新招录公

务员、新安置军转干部

理想信念和党性教育、粮食和物资
储备文化、职业道德、行为规范、
工作流程及党风廉政、公文处理和
保密工作。

线上网络
培训

200 —— 12月 4

机关党
委

直属党组织
书记、委员

培训班

进一步提升我局机关党建工作水平，提高党
建工作质量。

各司局直属党组织书记、委
员

《中国共产党党章》《中国共产党
支部工作条例》《中国共产党党员
权利保障条例》《中国共产党党和
国家机关基层组织工作条例》等党
内法规文件，交流研讨落实抓党建
主体责任的经验做法。

线下集中
培训

66 待定 10月 3.5

机关党
委

司处级干部
学习贯彻十
九届五中全
会精神轮训
班（2期）

按照中央统一部署要求，突出“关键少数
”，加强教育培训，组织党员领导干部深入
学习贯彻落实党的十九届五中全会精神，实
现司处级领导干部学习培训全员覆盖。

各司局、直属单位司处级干
部

习近平总书记在全会上的重要讲话
精神，《公报》《建议》等。

线下集中
培训

一期155
人，二
期155人

北京 3月
一期3
天，二
期3天

机关党
委

局党组第四
轮巡视专题

培训

为保证巡视工作质量，参照中央巡视做法，
在巡视进驻前对巡视组全体人员进行培训。

局巡视办、巡视组人员

中央巡视政策，巡视经验，巡视工
作流程，观看2部中巡办培训讲座视
频，撰写高质量巡视报告、精准发
现问题，分组交流研讨。

线下集中
培训

85
河南
郑州

3月 4

机关党
委

纪检干部培
训班

认真落实垂直管理单位纪检监察体制改革试
点任务，帮助党员干部精准把握精神实质和
具体要求，进一步加强全局系统纪检干部队
伍建设，推动纪检工作高质量发展。

机关纪委书记、垂直管理局
机关纪委书记，基层单位专

兼职纪检干部

党的十九届五中全会相关精神、十
九届中央纪委五次全会精神、监督
执纪问责业务、我局垂直管理单位
纪检监察体制改革实施方案及配套
制度等。

线下集中
培训

53
河北

北戴河
上半年 7

离退休
干部办
公室

提升垂直管
理系统离退
休干部工作
人员能力素
质培训班暨
离退休干部
工作会议

深入学习贯彻党的十九届五中全会精神，认
真学习贯彻全国老干部局长会议精神。

各垂直管理局分管领导、离
退休干部工作部门负责同志
、部分基层单位从事离退休

干部工作人员

习近平总书记在庆祝中国共产党成
立一百周年大会上的重要讲话精
神，党的十九届五中全会精神，全
国老干部局长会议精神，离退休干
部信息统计系统等信息化建设有关
内容。

线下集中
培训

97 待定 下半年 3



主办
单位
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培训
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培训
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标准质
量中心

粮食和物资
储备标准化
管理培训班

贯彻实施《粮食和物资储备标准化工作管理
办法》，更好推动标准化工作，充分发挥标
准引领作用，推动粮食和物资储备事业高质
量发展。

各有关司局单位，各省（区
、市）及新疆生产建设兵团
粮食和物资储备局（粮食

局）、各垂直管理局标准化
管理相关处室负责人

国家标准化战略纲要解读；《关于
改革粮食和物资储备标准化工作 推
动高质量发展的意见》《粮食和物
资储备标准化工作管理办法》《粮
食和物资储备行业标准化技术委员
会管理办法》解读；粮食和物资储
备标准化现状与展望（粮食标准处
、物资标准处、国际标准与创新处
分别介绍）；标准试点示范政策与
实践；标准起草与审查要点。

线下集中
培训

108 待定 下半年 4

储备安
全和应
急物资
保障中

心

中央防汛救
灾应急物资
储备管理培

训班

结合防汛救灾物资储备管理工作现实需要，
使相关储备仓库及时掌握中央防汛抗旱物资
和中央救灾物资储备相关管理制度规定，熟
悉所储防汛救灾物资使用操作要求，交流工
作经验。

各省（区、市）及新疆生产
建设兵团粮食和物资储备局
（粮食局）、部分省应急部
门，各垂直管理局，各中央
防汛抗旱物资储备仓库，各
中央救灾物资储备仓库有关

人员

中央防汛抗旱物资和中央救灾物资
储备相关管理制度规定；防汛救灾
物资维护保养工作要求；防汛救灾
物资使用操作要点；物资储备管理
工作经验交流。

线下集中
培训

104
河南
郑州

4月 3

储备安
全和应
急物资
保障中

心

安全生产专
项培训和岗
位培训（2

期）

落实国务院安委会三年行动计划任务要求：
一是每年至少对化工和危险化学品主要负责
人集中开展一次法律意识、风险意识和事故
教训的警示教育。二是2021年底前安排10%
以上的重点岗位职工完成职业技能晋级培训
。

危化品储备仓库负责人、主
管生产、设备、技术、安全
的负责人，安全管理人员、
特种作业人员、特种设备操

作人员等特殊岗位人员

火炸药、成品油安全生产理论学
习，法律意识、风险意识和事故教
训的警示教育；安全从业资格资质
培训和技能晋升培训。

线下线上
结合培训

一期116
人，二
期204人

待定

一期5月26
日-5月
28日；
二期9月

待定

注：参训人数包含工作人员；线下集中培训的培训天数包含报到撤离时间。


